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Detta dokument (”Tilläggsprospektet”) utgör ett tillägg till Grundprospektet daterat den 25 maj 2011 
avseende Nordea Bank AB:s (publ) (”NBAB”) och Nordea Bank Finland Abp:s (”NBF”) Emissionsprogram 
för Medium Term Notes om SEK Etthundra miljarder (100 000 000 000) kronor (”Grundprospektet”) (med 
Finansinspektionens diarienummer 11-4852).  
 
Detta Tilläggsprospekt är ett tillägg till Grundprospektet och ska läsas tillsammans med Grundprospektet och 
andra tilläggsprospekt till Grundprospektet. 
 
Tilläggsprospektet upprättas då avsnittet ”Utveckling under senare tid” uppdateras. 
 
Med verkan från och med datum för detta Tilläggsprospekt så ska informationen i Grundprospektet tilläggas 
enligt nedan. 
 
Utveckling under senare tid 
 
På sidan 97 i Grundprospektet förs föjande in under avsnittet ”Utveckling under senare tid” direkt innan 
avsnittet ”Kapitaltäckning”: 
 

”Nordea inleder förhandlingar med facket om minskade personalkostnader 
 
Den 29 augusti 2011 meddelade Nordea att man har inlett förhandlingar med de fackliga organisationerna i 
de fyra nordiska länderna om att minska antalet anställda i Nordea. De föreslagna minskningarna är en del av 
genomförandet av Nordeas begränsning av kostnadsökningar under 2011 och att därefter hålla kostnader i 
stort sett oförändrade framöver. Detta avspeglar prioriteringen av lönsamhet i affärsverksamheten framgent. 
Under 2011 och 2012 uppskattar Nordea att det totala antalet medarbetare ska minska med cirka 2 000, varav 
500 till 650 medarbetare i varje land vad gäller Danmark, Finland och Sverige samt 200 till 300 medarbetare 
i Norge. Ambitionen är att en stor del av personalminskningen ska åstadkommas genom naturliga avgångar 
och frivilliga överenskommelser. De formella förhandlingarna med de fackliga organisationerna beräknas 
vara avslutade i november 2011.” 
 
Tilläggsprospektet skall läsas tillsammans med Grundprospektet. De definitioner som används i 
Grundprospektet är tillämpliga även i detta Tilläggsprospekt. För det fall det finns diskrepans mellan detta 



 
 

Tilläggsprospekt och Grundprospektet eller andra dokument som införlivats genom hänvisning i 
Grundprospektet skall Tilläggsprospektet äga företräde. 
 
Investerare som vill återkalla sin anmälan eller sitt samtycke till köp eller teckning av överlåtbara 
värdepapper, i enlighet med 2 kap. 34§ lagen (1991:980) om handel med finansiella instrument, med 
anledning av att detta Tilläggsprospekt har offentliggjorts, måste återkalla sin anmälan eller samtycke inom 
fem arbetsdagar från offentliggörandet av detta Tilläggsprospekt.  


